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” LEMPLOI DES PERSONNES HANDICAPEES‘*
La loi de juillet 1987 agrémentée de la loi du 11 février 2005 )
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Le contexte de U'obligation légale -
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La loi du 10 juillet 1987 agrémentée de la loi du 11 février 2005 impose a toute entre-
prise d'au moins 20 salariés d’embaucher 6% de leur effectif en personnes reconnues
travailleurs handicapés. Les différentes facons de s'acquitter de l'obligation d’emploi :
e Versement d'une contribution a 'Agefiph

e Contrat de sous-traitance avec une entreprise adaptée ou un ESAT (ex CAT)

e Application accord de branche, groupe, d'entreprise aux établissements.

e Embauche de travailleurs handicapés et maintien en emploi.

Effectif

Assiet‘t)e Collaboration avec les
6% = Entreprises Adaptées ou ESAT
(ex CAT) a hauteur de 50%

Obligation de la loi

Politique d’embauche
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© Qui sommes nous ?

Les Ateliers du Grain d’0r sont une entreprise de travail adapté employant 100 travail-
leurs handicapés présentant une déficience intellectuelle.

Notre objectif:

“La vocation des Ateliers du Grain d’Or est de réaliser des prestations de sous-traitance
pour différents clients, des prestations de service dans des domaines industriels et
d'espaces verts avec une mission d'accompagnement, d’insertion sociale et profession-
nelle de la personne handicapée.” (charte de Qualité des Ateliers du Grain d'0r).

/4

O Quelques domaines d’activités:

o

Automobile

Equipement
(?e t?ureau
Pharmaceutique

© Nos moyens a votre disposition :

La satisfaction du client
par la qualité
Systeme de management
de la qualité en place depuis 1994

Une infrastructure

et des moyens

adaptés:
1700 m? d'atelier

500 m? d’entrepdt de
stockage avec quai de
chargement,
filmeuse automatique,
porteur de 8 tonnes,
transpalettes,
chariot élévateur

Des équipes compétentes:
activité de petites et moyennes séries,
adaptabilité et polyvalence,
vaste savoir,
formations régulieres,
réactivité, respect des délais

Une offre globale
de l'approvisionnement

a la livraison
du produit fini

O Sous-traitance industrielle

Conditionnement
Assemblage, cablage
Découpe textiles et plastiques
Etiquetage
Routage
Divers.

Une offre
globale
Stockage

Logistique

O Prestations de services hors murs:

Intervention possible de nos équipes sur votre site,
a votre demande.
Etude de toutes propositions.

O Espaces verts, maconnerie paysaqére:

La création et U'entretien de vos espaces verts, fourniture et plantation de végétaux.
Alternative au désherbage chimique : traitement raisonné, désherbage écologique.
Travaux de petite maconnerie.

Terrasses, allées, bordures, dallages, clétures.




